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1.Общие сведения об учреждении 
 

Полное название учреждения:  

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

города Ростова-на-Дону «Детский сад № 8» 

Сокращенное название: МБДОУ № 8 

Юридический адрес: 344049, Ростовская область,  

г. Ростов-на-Дону, пр. Маршала 

Жукова 34 а. 

Учредитель Управление образования города        

Ростова-на-Дону 

Почтовый адрес: 344049, Ростовская область,  

г. Ростов-на-Дону, пр. Маршала 

Жукова 34а 

Телефон: 8(632) 210-52-36 

Факс учреждения 8(632) 210-52-36 

Электронный адрес:  mdou_8@bk.ru 

Сайт учреждения:  www.mdou8rostov.ru 

Ф.И.О. руководителя учреждения Кравченко Татьяна Леонидовна 

ИНН/КПП 6168072430/616801001 

Дата создания МБДОУ корпус 1 2014 год 

Дата создания МБДОУ корпус 2 2020 год 

Проектная мощность корпус1 200 

Проектная мощность 2 корпус 120 

Количество групп 1 корпус 11 

Количество групп 2 корпус 6 

Фактическая наполняемость 1 

корпус 

413 

Фактическая наполняемость 2 

корпус 

201 

Продолжительность пребывания 

детей в МБДОУ 

12 часов 

Режим работы 7.00-19.00 

Структурные единицы -            

общеразвивающие группы 

Кратковременного пребывания - 2 

группы, дошкольного 

 возраста - 8 групп, 3 группы 

компенсирующей направленности 

(для детей с тяжелыми 

нарушениями речи) 

 



Режим работы: Пятидневная рабочая неделя с 7.00 до 19.00. Выходные: 

суббота, воскресенье, праздничные дни. Время пребывания детей: 12-ти 

часовое. 
 

 

 

 

В течение 2022 года функционировали 17 групп, из которых 14 

общеразвивающих групп; 3 группа компенсирующей направленности (для 

детей с тяжелыми нарушениями речи), 2 группы кратковременного 

пребывания (адаптационные).  

Целью проведения самообследования МБДОУ № 8 является 

обеспечение доступности и открытости информации о деятельности 

дошкольного образовательного учреждения. В процессе самообследования 

проведена оценка:  

• образовательной деятельности,  

• системы управления организации,  

• содержания и качества подготовки воспитанников,  

• организации учебного процесса, качества учебно-методического 

обеспечения,  

• кадрового состава,  

• качества учебно-методического, библиотечно-информационного 

обеспечения,  

• функционирования внутренней системы оценки качества 

образования,  

• показателей деятельности, устанавливаемых федеральным 

органом власти в сфере образования. 

 

II. Система управления организацией 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством и Уставом Детского сада. 

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: 

педагогический совет, общее собрание работников. Единоличным 

исполнительным органом является руководитель – заведующий. 

Органы управления, действующие в детском саду и их функции: 

Заведующий МБДОУ: 

1. Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации; 

2. Осуществляет общее руководство МБДОУ. 



Общее собрание работников МБДОУ 

 

В течение 2022 года прошли 4 заседания Общего собрания работников (март, 

май, август, октябрь), на которых решались вопросы по соблюдению 

санитарно-эпидемиологических мероприятий, направленных на 

предотвращение распространения новой коронавирусной инфекции, 

направлениям развития дошкольного образовательного учреждения, вопросы 

оплаты труда, соблюдению правил внутреннего трудового распорядка, охраны 

труда, выполнения трудового соглашения. 

В течение года были проведены 4 Педагогических совета, два тематических, 

установочный и итоговый.  

На тематических Педагогических советах решались следующие задачи: 

-Повышение уровня профессиональной компетенции педагогов по 

формированию элементарных математических представлений детей в 

процессе разных видов детской деятельности. 

- Организация работы федеральной инновационной площадки на базе МБДОУ 

№ 8 по программе «Вдохновение».  

- «Психолого-педагогические условия по разработке инновационного проекта: 

Проектирование организационно-педагогических условий формирования 

представлений у детей старшего дошкольного возраста о профессиях 

будущего «Дизайнер здоровой одежды» и «Парковый эколог». 

-«Вариативность содержания и организационных форм дошкольного 

воспитания». 

- Внедрение и реализация Федеральной инновационная площадки по теме 

«Апробация и внедрение основ алгоритмизации и программирования для 

дошкольников и младших школьников в цифровой образовательной среде 

ПиктоМир». 

Управление в МБДОУ № 8 осуществляется на основе сотрудничества всего 

педагогического коллектива, родителей и общественности. Все органы 

самоуправления взаимодействуют между собой, согласовывая свои интересы 

и возможности. 

 

III. Содержание и качество подготовки воспитанников. 

В МБДОУ № 8 в течение 2022 года содержание образовательного процесса 

определено «Основной образовательной программой» и «Адаптированной 

основной образовательной программой», разработанной в соответствии с 

основными нормативными документами и образовательной программой 

дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. 

Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. В группе компенсирующей 

направленности используются коррекционно-развивающие программы: 



«Адаптированная примерная основная образовательная программа для 

дошкольников с тяжелыми нарушениями речи»», под ред. Н.В. Нищевой. 

Образовательная программа МБДОУ № 8 обеспечивает разностороннее 

развитие детей в возрасте с 2 до 7 лет с учетом их возрастных и 

индивидуальных особенностей детей по основным направлениям 

(образовательным областям): физическое, социально-коммуникативное, 

познавательное, речевое и художественно-эстетическое. 
 

Уровень освоения детьми образовательной программы 

 

 
2021 2022 

Высокий Средний Низкий Высокий Средний Низкий 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

72% 21% 9% 74% 20% 6% 

Речевое развитие 63% 24% 13% 64% 27% 9% 

Физическое 

развитие 
75% 18% 7% 77% 19% 4% 

Познавательное 

развитие 
69% 127% 5% 71% 24% 5% 

Художественно- 

эстетическое 
75% 20% 5% 78% 20% 2% 

 

Образовательный процесс реализуется через:  

• непосредственно образовательную деятельность (занятия с детьми),  

• совместную деятельность взрослых и детей,  

• реализацию детского проектного движения.  

Количество и продолжительность занятий определяется в соответствии с 

требованиями СанПиН 2.4.3648-20:  

• Вторая младшая группа - 11 занятий в неделю по 15 минут  

• Средняя группа - 11 занятий в неделю по 20 минут  

• Старшая группа -13 занятий в неделю по 25 минут  

• Подготовительная группа -14 занятий в неделю по 30 минут  

Занятия проводятся в первую и во вторую половину дня в соответствии с 

календарным-учебным графиком. Календарный учебный график включает 

следующие периоды: адаптационный, мониторинг уровня освоения 

образовательной программы, образовательная деятельность, дни 

психоэмоциональной разгрузки, оздоровительный период. 

 

Характеристика контингента воспитанников 

Воспитанники дошкольного учреждения распределены по группам, 

следующим образом: 



№ Название группы Направленность 

группы 

Возраст 

детей 

Количество 

детей 

КОРПУС 1 

1 «Кнопочки» общеразвивающая 3-4 года 46 

2 «Цветики» общеразвивающая 3-4 года 45 

3 «Звездочки» общеразвивающая 3-4 года 46 

4 «Знайки» компенсирующая 4-5 лет 55 

5 «Ромашки» общеразвивающая 4-5 лет 45 

6 «Буковка» общеразвивающая 6-7 лет 39 

7 «Волшебники» общеразвивающая 6-7 лет 53 

8 «Капельки» общеразвивающая 4-5 лет 49 

9 «Говорушки» компенсирующая 6-7 лет 19 

10 ГКП общеразвивающая 1,5-2 года 15 

11 ГКП № 11 общеразвивающая 1,5- 2 года 15 

КОРПУС 2 

1 «Карандашики» общеразвивающая 2-3 года 39 

2 «Домики» общеразвивающая 3-4 года 45 

3 «Осьминожки» общеразвивающая 4-5 лет 40 

4 «Речевичок» компенсирующая 5-6 лет 23 

5 «Цифрознайки» общеразвивающая 5-6 лет 24 

6 «Буквазнайки» общеразвивающая 6-7 лет 31 

 

Сравнительный анализ состояния здоровья воспитанников МБДОУ № 8 

 

2021г. 2022г. 

I гр. 

здоровья 

II гр. 

здоровья 

III гр. 

здоровья 

IV гр. 

здоровья 

I гр. 

здоровья 

II гр. 

здоровья 

III гр. 

здоровья 

IV гр. 

здоровья 

        

          Анализ групп здоровья воспитанников ДОУ за 2021-2022 годы показал 

увеличение количества детей с третьей группой здоровья, которая объединяет  

больных детей с наличием хронических болезней или врожденной патологией 

в состоянии компенсации, а также детей с последствиями травм и операций. В  

настоящее время уменьшилось количество неврологий у детей, но при этом    

возросло количество ЛОР-заболеваний. Необходимо, в течение учебного года,  

уделять особое внимание распределению детей по группам здоровья на 

занятия по физической культуре, а также диспансерное наблюдение 

педиатром и врачами- специалистами. 

 

 

Сравнительный анализ количества случаев заболеваний 



Наименование Количество случаев Количество случаев 

2021г. 2022г. 

Энтериты, колиты и гастроэнтериты 1 1 

Скарлатина  0 0 

Ангина (острый тонзиллит) 0 0 

Грипп и острые инфекции верхних 

дыхательных путей 

497 229 

Пневмонии 3 0 

Несчастные случаи, отравления, травмы 1 0 

Другие заболевания. 8 7 

        Динамика, приведенная в таблице, диктует необходимость продолжить 

профилактические мероприятия оздоровительного характера, направленных на 

улучшение состояния здоровья детей, повышение сопротивляемости организма 

ребенка инфекционным заболеваниям, снижение заболеваемости детей; 

уделять особое внимание физическому развитию, через систему занятий, 

гимнастик, активного отдыха (развлечения, праздники, длительные прогулки, 

динамические часы, и т.д., т.е. через систему организации режима двигательной 

активности). Так же необходима система мероприятий для молодых 

специалистов, по оптимизации процесса ухода и присмотра за воспитанниками. 

 

Характеристика контингента родителей МБДОУ № 8 

 

Сравнительный анализ информации о родителях, их социальном статусе и 

образовательном цензе родителей, пользующихся услугами ДОУ № 8, 

представлен в таблице: 

 

№  Категория родителей 2021г 2022г 

1. Неполные семьи 19 13 

2. Не имеющие собственного благоустроенного 

жилья 

- - 

3. Многодетные семьи 15 24 

4. Опекуны 1 1 

         Проанализировав результаты изучения удовлетворенности родителей 

детей услугами ДОУ, мы сделали выводы, что родители в 93%удовлетворены 

работой дошкольного учреждения:  

– ребенок стал меньше болеть  

– улучшилось его физическое развитие  

– стал шире кругозор, появились новые знания  

– стал более воспитан  

– появились новые положительные привычки.  



Но проанализировав родительскую общественность вновь пришедших 

воспитанников мы сделали вывод, что знания родителей носят фрагментарный  

характер, отсутствует взаимопонимание и общность интересов. Учитывая 

социальный статус и микроклимат семьи, а также родительские запросы и 

степень заинтересованности родителей в воспитании своих детей, необходимо  

взаимодействие через разнообразные формы работы с родителями: конкурсы,  

выставки семейных работ, совместные спортивные и музыкальные 

мероприятия, совместные экскурсии, посещение выставок, музеев; 

информирование родителей через консультации, оформлении стендов, 

стенгазет, плакатов, буклетов.  

            В условиях инновационного развития образовательного пространства 

города Ростова-на-Дону, в рамках реализации Федерального государственного 

образовательного стандарта, в соответствии со стратегическими 

направлениями «Программы развития МБДОУ № 8 на 2021-2023 годы», для 

достижения сформированности практического, познавательного, 

эстетического и эмоционально- нравственного опыта у детей, учитывая 

потребности семьи и профессиональные возможности педагогов, считаем 

необходимым в 2022-2023 учебном году продолжать реализовать следующие 

годовые задачи: 

 1. Создать условия для активного повышения цифровую грамотность среди 

педагогов МБДОУ № 8.  

2. Создать условия для успешной апробации и внедрения инновационных 

проектов в ДОУ.  

3. Создать условия для формирования позитивных установок в воспитании 

гражданственности, патриотизма, развития социально- эмоционального 

интеллекта в изучении фактов истории города, республики, страны. 

 

Анализ качества учебно-методического, библиотечно- информационного 

обеспечения 

     Для реализации ООП имеются все необходимые пособия. Учебно-

методическое обеспечение МБДОУ соответствует ФГОС ДО. Для работы с 

текстовыми редакторами, фото и видео материалами, интернет-ресурсами 

педагогам и специалистам МБДОУ № 8 предоставляется ноутбуки и 

компьютеры. 

С целью осуществления взаимодействия ДОУ с органами, осуществляющими 

управление в сфере образования, с другими учреждениями и организациями 

активно используется электронная почта. 

     В соответствии с действующим законодательством, в целях 

взаимодействия между всеми участниками образовательного процесса 

(педагоги, родители, дети), создан официальный сайт МБДОУ. Информация 

на сайте представлена согласно Правилам размещения, на официальном сайте 

образовательной организации в информационно- телекоммуникационной сети 

«Интернет» и обновления информации об образовательной организации, 

утвержденные постановлением Правительства Российской Федерации от 10 

июля 2013 г. № 582. При проведении различных мероприятий с педагогами, 



детьми и родителями активно используется мультимедийное оборудование 

(проектор, экран, и др.) 

 

IV. Оценка кадрового обеспечения 

В 2022 году в МБДОУ № 8 работало 36 педагогический работников, из них: 

старший воспитатель - I, воспитатели - 25, педагог-психолог - 3, музыкальный 

руководитель – 2, инструктор по физическому воспитанию – 1, учитель-

логопед – 3, социальный педагог- 1. 

МБДОУ № 8 укомплектовано педагогическими кадрами в соответствии со 

штатным расписанием. Численность педагогических работников, имеющих 

высшее образование – 17 человек;  

Численность педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование -19 человек;  

Численность педагогических работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория - 14, из них высшая- 9, первая- 5; 

Педагогический стаж работы составляет: до 5 лет-12 человек, от 5 до 10 лет – 

1 человек, от 10 до 15 лет - 7 человек, от 15 до 25 лет - 7 человека. Численность 

педагогических работников, прошедших за последние 3 года повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по профилю 

педагогической деятельности - 35. Численность педагогических работников, 

участников и победителей конкурсов разного уровня - 22 человек. 

Численность, имеющих публикации в профессиональных журналах и 

сборниках разного уровня-17 человек. 

 

V. Оценка материально-технической базы. 

В детском саду функционируют: 17 групп, 2 музыкальных зала, 2 

физкультурных зала, ИЗО студия, 2 сенсорные комнаты, 2 кабинета 

конструирования, тематические холлы (театральная студия, городок ПДД, 

интерактивная панель) кабинеты – заведующего, методический, 

психологический, медицинский, завхоза, делопроизводителя, пищеблок, 

прачечная. Общее санитарно-гигиеническое состояние детского сада 

(световой, тепловой, воздушный режимы, организация питания, подбор и 

маркировка мебели, содержание помещений) соответствует требованиям 

СанПиН. Все компоненты развивающей предметно-пространственной среды 

детского сада включают оптимальные условия для полноценного 

физического, эстетического, познавательного и социального развития детей. 

Создана современная информационно-техническая база: компьютеры, 

система мультимедиа, ТВ, музыкальный центр, интерактивные доски, ИКТ-

технологии, видео и аудио материалы для работы с детьми и педагогами. В 

детском саду созданы условия для физкультурно-оздоровительной работы, 



игровой, познавательной, творческо-продуктивной и музыкально-

театрализованной деятельности. Вся макро- и микросреда наполнена 

оборудованием, пособиями, инвентарем, соответствующим требованиям 

ФГОС ДО. Специально оборудованные помещения позволяют осуществлять 

образовательную, коррекционную и оздоровительную работу с детьми в 

соответствии с поставленными перед МБДОУ задачами, осуществлять 

всестороннее развитие личности ребенка, учитывая их интересы и повышать 

качество работы с детьми. На территории детского сада для каждой группы 

имеются оборудованные индивидуальные участки, с выделенным местом для 

игр и двигательной активности детей; оборудована спортивная площадка. 

Территория детского сада озеленена, оформлены цветники и клумбы, 

вертикальное озеленение, высажены разнообразные деревья и кустарники. 

Учебно-методический комплекс представлен в каждой группе и методическом 

кабинете. Имеется картотека методической литературы. Оборудование 

используется рационально, ведётся учёт материальных ценностей, приказом 

по МБДОУ назначены ответственные лица за сохранность имущества. 

Вопросы по материально-техническому обеспечению рассматриваются на 

административных совещаниях, совещаниях по охране труда. Здание, 

территория МБДОУ соответствует санитарно-эпидемиологическим правилам 

и нормативам, требованиям пожарной и электробезопасности, нормам охраны 

труда.  

 

VI. Функционирование внутренней системы оценки качества 

образования. 

Внутренний мониторинг качества образования МБДОУ № 8 разработан в 

соответствии с образовательной программой, годовым планом. Оценка 

качества осуществляется в виде мониторинговых исследований, с целью 

оптимизации условий реализации основной образовательной программы 

дошкольного образования. 

Основные направления внутреннего мониторинга качества образования: 

- выполнение основной общеобразовательной программы МБДОУ № 8 

(итоговые результаты); 

- эмоционально-психологический климат во всех возрастных группах; 

- уровень сформированности готовности к школе у старших дошкольников; 

- состояние здоровья воспитанников; 

- уровень физического развития воспитанников; 

- процедура и результат адаптации вновь прибывших детей к условиям 

МБДОУ; 

-удовлетворенность родителей (законных представителей) качеством 

образования в МБДОУ № 8; 



- ресурсное обеспечение основных направлений деятельности МБДОУ № 8; 

- кадровое обеспечение образовательного процесса; 

- материально-технические условия пребывания воспитанников; 

- программно-методические условия. 

 

VII. Медицинское обслуживание. 

Медицинское обслуживание детей в МБДОУ № 8 обеспечивается врачом - 

педиатром и медсестрой МБУЗ «Детская городская поликлиника №45». 

которые совместно с администрацией и педагогическим персоналом МБДОУ 

несут ответственность за проведение лечебно-профилактических 

мероприятий, соблюдение санитарно-эпидемиологических норм и качество 

питания воспитанников. 

В течении 2022 года согласно плану и в полном объеме была организована 

физкультурно-оздоровительная, санитарно-просветительская. Лечебно-

профилактическая работа. 

 

VIII. Организация питания. 

Питание воспитанников организовано в соответствии с нормами СанПин для 

всех возрастных групп. При организации питания и составлении меню 

учитываются рекомендуемый СанПин среднесуточный набор продуктов 

питания, с учетом возраста детей и временем их пребывания в МБДОУ № 8. 

12-ти часовое пребывание предусматривает 5-ти разовое питание: завтрак 2- 

ой завтрак, обед, полдник, ужин. В МБДОУ № 8 составлено перспективное 

10дневное меню с учетом рекомендуемых среднесуточных норм питания. 

 

XI. Обеспечение безопасности МБДОУ. 

Здание ОУ оборудовано современной пожарно-охранной сигнализацией и 

тревожной кнопкой, что позволяет оперативно вызвать наряд охраны в случае 

чрезвычайной ситуации. 

Обеспечение условий безопасности в МБДОУ № 8 выполняется согласно 

локальным нормативно-правовым документам. Имеются планы эвакуации. 

Территория по всему периметру ограждена металлическим забором. 

Прогулочные площадки в удовлетворительном санитарном состоянии и 

содержании. 

Состояние хозяйственной площадки удовлетворительное; мусор из 

контейнера вывозится два раза в неделю, согласно заключенному с 

организацией договору.  

В МБДОУ разработана документация по безопасности: 

• Паспорт антитеррористической защищенности и техногенной безопасности; 

• Программа и План действий при ГО и ЧС. 



Проводятся инструктажи с сотрудниками по повышению 

антитеррористической безопасности, по пожарной безопасности, и в 

чрезвычайной ситуациях. 

С детьми проводятся беседы, занятия по ОБЖ, развлечения по соблюдению 

правил безопасности на дорогах. Проводится вводный инструктаж с вновь 

прибывшими сотрудниками, противопожарный инструктаж и инструктаж по 

мерам электробезопасности. Ежедневно ответственными лицами 

осуществляется контроль с целью своевременного устранения причин, 

несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников и работников. 

 

 

 

X. Основные направления развития. 

Для успешной деятельности в условиях модернизации образования 

МБДОУ № 8 планируется реализовать следующие направления работы: 

1. Совершенствование материально-технической базы учреждения; 

2. Повышение уровня профессиональных компетенций педагогов; 

3. Усиление работы по сохранению здоровья участников и 

образовательного процесса; 

4. Формирование системы эффективного взаимодействия с семьями 

воспитанников. 

 

 

 

Заведующий МБДОУ № 8 

___________ Т.Л. Кравченко 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  

города Ростова-на-Дону «Детский сад № 8»    
 
344049, г. Ростова-на-дону                                                                                      email: mdou_8@bk.ru   
пр. Маршала Жукова, 34 а                                                                                       тел/факс: 210-52-36 

 

Показатели деятельности дошкольной образовательной организации, 

подлежащей самообследованию по МБДОУ № 8 

(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. № 1324) 

за 2022 год 

 

№ Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1. Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в 

том числе: 

614 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 584 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 30 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

0 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до3 лет 69 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 

лет 

545 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в 

общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

614 человек/100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 584 человек/95% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) 0 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги: 

59 человек/9% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и(или) 

психологическом развитии 

33 человека/ 5% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

59 человек/100% 

1.5.3 По присмотру и уходу 59 человек/100% 



1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на 

одного воспитанника 

11 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том 

числе: 

36 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

20 человек/55% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля) 

12 человек/33% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование 

6 человек/28% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля) 

4 человек/11% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

18 человек/50% 

1.8.1 Высшая 14 человек/39% 

1.8.2 Первая 4 человек/11% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 19 человек/52% 

1.9.2 Свыше 30 лет 2 человека /5% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

8 человек/22% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 

4 человек/11% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

100% 



деятельности, в общей численности педагогических и  

административно-хозяйственных работников 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных государственных 

образовательных стандартов в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников 

100% 

1.14 Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в 

дошкольной образовательной организации 

36 

человек/614человек  

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя Да  

1.15.2 Инструктора по физической культуре Да 

1.15.3 Учителя-логопеда Да 

1.15.4 Логопеда Нет  

1.15.5 Учителя-дефектолога Нет  

1.15.6 Педагога-психолога Да 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника  

1702 общая 

площадь/ 2.7 кв.м. 

на 1 воспитанника 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных 

видов деятельности воспитанников 

416,9 кв.м. 

2.3 Наличие физкультурного зала Да 

2.4 Наличие музыкального зала Да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

Да 

 

Заведующий МБДОУ № 8                                                              Кравченко Т.Л. 


		МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ГОРОДА РОСТОВА-НА-ДОНУ «ДЕТСКИЙ САД № 8»


		МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ГОРОДА РОСТОВА-НА-ДОНУ «ДЕТСКИЙ САД № 8»




